LAPORAN AKHIR SEMESTER GANJIL 2019/2020
FAKULTAS TEKNOLOGI INDUSTRI

Tabel 1: Kegiatan yang dilakukan untuk Sosialisasi Visi-Misi-Tujuan

No | Tanggal Kegiatan Sasaran Unit Kerja
| Usulan Panitia Seminar Nasional Peningkatan kualitas
1 11 I;%I%uarl Inovasi dan Aplikasi Teknologi penelitian dan FTI
Industri (SENIATI) 2020 pengabdian
) 18 Februari | Permintaan Pengajuan Dokumen Peningkatan kualitas FTI
2020 Kenaikan Jabatan Dosen ke Lektor SDM
3 18 Februari | Konfirmasi Kelengkapan Dokumen Peningkatan kualitas FTI
2020 PAK SDM
4 20 Februari | Penandatanganan Kerjasama Lab Peningkatan kualitas FTI
2020 dengan UNIGA Malang Tri Dharma dan SDM
5 | 9 JZ%”Z‘Ba” Penilaian Kerja PNS DPK :g;‘/:”gkata” kualitas FTI
6 22 Januari | Penilaian Kinerja Dosen Tetap ITN Peningkatan kualitas FTI
2020 Malang SDM
7 29 ;ggga” Undangan Yudisium ruelzgr;g:,‘katan target FTI
Pemberitahuan dan Permintaan Soal | Peningkatan kualitas
8 3 D;Birgber Evaluasi Capaian Pembelajaran Pendidikan FTI
Akhir Semester Ganjil 2019/2020
Pengangkatan Pengurus Pura Peningkatan pelayanan
9 3 D;Be;rgber Astawinayaka ITN Periode civitas akademika di FTI
2019/2020 bidang rohani
Pengangkatan Riviewer Internal Peningkatan kualitas
10 3 De2%e1n;ber Program Kreativitas Mahasiswa kegiatan mahasiswa FTI
(PKM) Ristekdikti di ITN yang inovatif
11 9 Dezsbe1n91ber Permintaan Kebutuhan Dosen ::Eil:lf;n dl;:asl;)t;\\s FTI
12 9 Desember | Aktif Kembali Dalam Jabatan Peningkatan kualitas FTI
2019 Akademik/Fungsional Dosen Pendidikan dan SDM
11 Pengangkatan Tim Penataan Pemngkétan atmosfir FTI
13 | Desember Lingkungan Kampus ITN akademik yang
2019 kondusif
11 Permintaan Analisa Kebutuhan Peningkatan kualitas FTI
14 | Desember Dosen Pendidikan dan SDM
2019
12 Permohonan ljin Pernggunaan Jalan | Peningkatan nilai etika FTI
15 De;%rrger ITN Kampus 2 akademis dan citra FTI
13 Kegiatan Evaluasi CP Semester Peningkatan kualitas
16 | Desember | Ganjil 2019/2020 dan Penyusunan Pendidikan FTI
2019 RPS Semester Genap 2019/2020




No | Tanggal Kegiatan Sasaran Unit Kerja
Peningkatan kegiatan
17 Desezr?wber Permohonan ljin Praktikum di Lab T. | penelitian dan FTI dan
2019 Industri dan T. Mesin FTI pengabdian melalui UNIGA
kerjasama
18 6 Nc;\6e1rgber Rekomendasi Dosen :S;xngkatan kualitas FTI
19 7 November Undangan Forum Diskusi Pemngk'atan nilai etika FTI dan HMJ
2019 akademis
20 8 November | ljin Kegiatan Peringatan Maulid Nabi | Peningkatan nilai etika FTI dan LD
2019 Muhammad SAW 1441H akademis dan citra FTI
12 Peningkatan nilai etika FTI dan
21 | November | Permohonan ljin Akses akademis dan citra FTI KADES
2019
14 ‘ o Peningkatan kualitas ETI
22 | November | Pengecekan Dokumentasi Akreditasi | Tri Dharma
2019
20 Penerimaan Kunjungan Siswa MA Peningkatan animo FTI
23 NO\zlngber Bahrul Ulum mahasiswa baru
21 ' Peningkatan Kualitas ETI
24 | November | Pelatihan SPADA Pendidikan
2019
27 Pengisian Monitoring dan Evaluasi Peningkatan Kualitas
25 | November | Implementasi Pendidikan Anti Pendidikan FTI
2019 Korupsi
2% 1 Oktober | Undangan Rapat Evaluasi PBM Peningkatan Kualitas FTI
2019 Fakultas dan Prodi Pendidikan
27 3 Oktober | Permohonan Pembiayaan Konferensi | Peningkatan Kualitas FTI dan
2019 Internasional 2019 Penelitian ELEKTRO
28 / (;Ié)tf)é)er Rapat Koordinasi Martikulasi E::g}il:;;:n Kualitas FTI
Undangan Koordinasi Tugas Peningkatan Kualitas
29 7 %'Btfger Pengendalian Mutu dan Pengelola Pendidikan FTI
WEB FTI
30 9 Oktober | Usulan Penyesuaian Nama, Personel | Peningkatan Kualitas FTI
2019 SK Panitia Maba 2019 Pendidikan
Ucapan Terima kasih dan Kesedian Peningkatan Kualitas
31 10 gl(ﬁ(;ber Membina Martikulasi Tahun Pendidikan FTI
Akademik 2019/2020
32 10 gi(ﬁ?;ber Usulan Nama Pejabat Struktural FTI Egmngkatan Kualitas FTI
13 11 Oktober | Timeline Kegiatan Kepindahan T. Peningkatan Kualitas FTI
2019 Kimia $1 Pendidikan
34 11 Oktober | Pengajuan Penambahan Personel Peningkatan nilai etika FTI
2019 Satpam Kampus 2 ITN Malang akademis dan citra FTI




No | Tanggal Kegiatan Sasaran Unit Kerja
18 Oktober e . Peningkatan Kualitas FTI
35 2019 Sosialisasi Beasiswa Dosen Pendidikan
Monitoring Evaluasi Capaian Peningkatan Kualitas
36 22 g)la’;c;ber Pembelajaran Semester Ganjil Pendidikan FTI
Tahun Akademik 2019/2020
37 24 Oktober | Pengangkatan Sebagai Koordinator Peningkatan Kualitas FTI
2019 Bidang Keahlian Di Lingkungan FTI Pendidikan
9 Rapat Koordianasi Penerimaan MABA | Peningkatan nilai etika FTI
38 | September |, g akademis dan citra FTI
2019
10 : ; Peningkatan Kualitas
Pengajuan Dana Kepindahan T. el FTI
39 Sepztg?;ber Kimia S1 Tahap Ill Pendidikan
17 Peningkatan nilai etika ETI
40 | September | Rapat Koordinasi FTI dan Prodi akademis dan citra FTI
2019
20 Peningkatan Kualitas ETI
41 | September | Undangan Rapat Senat Pendidikan
2019
20 Peningkatan Kualitas FT]
42 | September | Permohonan Riview Dokumen PAK Pendidikan
2019
4l s tZO 5 Permintaan Pengurusan Dokumen Pemr!gI.(atan Kualitas FTI
P ot9 | PAK ke Asisten Ahl Pendidikan
44 s t22 ber | Undangan Pelantikan dan Diklat Peningkatan nilai etika HMTI
engg er Manajemen Kepemimpinan akademis dan citra FTI
14 Mahasiswa baru dan
45 | September | Penerimaan MABA Orang Tua/Wali T. MESIN S1
2020
46 J;Bg%” Pembuatan WEB Masyarakat Pengguna | 1 yEqiN 1
" Mencari solusi
47 | November | Forum Diskusi Terhadap T. INDUSTRI
2019 Permasalahan yang S1
Melibatkan Mahasiswa
1 Oktober | Pelantikan dan Diklat Manajemen Mfanyelaraskan VIST IS T. INDUSTRI
48 . Himpunan dengan
2019 Kepemimpinan . S1
Prodi
49 5 Oktober Rap.at Prodi Teknik Kimia Mengenai Dosen Teknik Kimia T KIMIA S1
2019 Kurikulum
50 6 Oktober Pg-ngenalan Mahasiswa Baru Tiap Mahasiswa T KIMIA S1
2019 Ajaran Baru
8 februari | Sosialisasi Visi Misi Kepada Peserta Calon Alumni T
51 .. INFORMATIKA
2020 Yudisium S1




No | Tanggal Kegiatan Sasaran Unit Kerja
14 e e e T.
52 | september iojuahsas‘ Visi Misi Kepada Orang | o tua INFORMATIKA
2019 . 51
53 Sept1e‘r‘nber Pertemuan Mahasiswa Angkatan ?::?:;un;:]\g:;glvr\:; TEKNIK
2019 2019 ( PKKMB) studi LISTRIK D-11I
1. Untuk mengukur
pemahaman Dosen,
Civitas Akademika
Membuat kuisioner dan diunggah dan  tenaga
dalam web : kependldlkan
54 | 22 Februari terhadap visi, misi, TEKNIK
2019 http://elektrod4.itn.ac.id/sample- '(Ij'aE _l;cujuan Elpligdi LISTRIK D-I
page/ ekni ektro
Industri DIV
2. Pengembangan
Prodi Teknik
Elektro Industri DIV
21 Mahasiswa memahami
55 | Desember | Family Ghatering dan melaksanakan Visi T I'\I;I?:IJISTRI
2019 dan Misi Prodi
14 Pertemuan mahasiswa angkatan Mahasiswa memaharr'n. T. INDUSTRI
56 | September 2019 ( PKKMB) dan melaksanakan Visi D-1ll
2019 dan Misi Prodi
13 Sosialisasi Kurikulum Baru untuk Mahasiswa memahan'wl. T. INDUSTRI
57 | September anckatan 2015-2018 dan melaksanakan Visi D-1ll
2019 S dan Misi Prodi
Uraian :

Sosialisasi visi misi yang dilakukan regular di tiap prodi FTlI pada saat penerimaan

mahasiswa baru dan pertemuan dengan wali mahasiswa. Selain itu sosialisasi

dilakukan juga dengan menampilkan visi misi di web prodi dan web fakultas. Pada

kegiatan kemahasiswaan seperti kegiatan himpunan, sosialisasi visi misi juga dilakukan.

Acara kuliah tamu, studi ekskursi, temu alumni dan dies natalis juga merupakan upaya

sosialisasi visi misi yang dilakukan oleh FTI dan prodi prodi di dalamnya



http://elektrod4.itn.ac.id/sample-page/
http://elektrod4.itn.ac.id/sample-page/

Tabel 2: Kegiatan yang dilakukan terkait dengan
Strategi Pencapaian Tujuan

No | Strategi Pencapaian Tujuan Kegiatan Unit Kerja
Program Penguatan Tata Pembuatan Pfedoman, Standart, Mgnual,
1 Kelola SOP. Pengarsipan dan dokumentasi, FTI
Pengaktifan Web Fakultas dan Prodi
Program Penguatan Pembuatan RPS, SPADA, Evaluasi,
2 . Matrikulasi, Semester antara, CP, Remidi, FTI
Pembelajaran .
Penyusunan kurikulum
Program Penguatan Sosialisasi Panduan dan Kegiatan Litabmas,
3 Penelitian dan Pengabdian Pelatihan dan Workshop, Pelaporan dan ETI
Kepada Masyarakat Apresiasi, Seniati, Ejournal, Icesti.
Pengajuan keuangan dan sarana prasarana,
Program Penguatan SDM, Penambahan jumlah dosen
4 Pembiayaan, Administrasi, Mapping dosen dan Tenaga kependidikan ETI
Sarana dan Prasarana Jabatan Fungsional, Tunki, SKP dan DP3,
Kenaikan Berkala
MoA dan MoU dengan pihak luar
Pemanfaatan laboratorium Bersama
5 Program Peningkatan Kegiatan Litabmas Bersama ETI
Kerjasama Kegiatan HMJ dengan masyarakat
Forum Teknik
Kerjasama dengan industry
Program Peningkatan Pengaktifan Web Fakultas dan Prodi
6 Pendayagunaan Sistem Spada, Call Center, layanan pengaduan ET]
Informasi Ejurnal
Rapat koordinasi fakultas dan prodi
Program Pemantapan Rapat pelaporan dan evaluasi
7 . FTI
Penjaminan Mutu Penyusunan borang
Laporan semester
Mengoptimalkan penerimaan
dan pemanfaatan T. MESIN
8 sumberdaya yang ada, serta | Seluruh dosen diberikan jabatan struktural $1
meningkatkan kualitas
kinerja.
Memberikan Informasi Terupdate Kepada
9 Pengembangan WEB prodi. Seluruh Sivitas Akademika, F,)Umni dalil T I\;\ESIN
Masyarakat Umum
10 Peningkatan jumlah dosen Studi Lanjut Dosen Muda Jenjang S3 a.n. T. MESIN
untuk studi lanjut Strata 3 Asroful Anam di UB S1




No | Strategi Pencapaian Tujuan Kegiatan Unit Kerja
Peningkatan Kualitas dan
Kuant1ta§ Penelitian dan Setiap Dosen Wajib Melaksanakan T. MESIN

11| Pengabdian Masyarakat yang Tridharma Perguruan Tinggi S1
Mendapat Hibah dari
KEMRISTEKDIKTI
Pen1ngkatan Prestasi Jumlah Peserta yang Mengajukan PKM T. MESIN

12| Mahasiswa(Program Tahun Ini Cukup Banyak S1
Kreativitas Mahasiswa)

43 | Menampung Kritik dan Saran | oo iy IND-lE.STRI
Dari Mahasiswa S1
Mencoba Mencari Solusi

14 | Terhadap Permasalahan yang | Forum Diskusi T°IN2$STRI
Melibatkan Mahasiswa

¢ Mengikuti Pelatihan Proses Belajar
mengajar
¢ Mengikuti pelatihan Coco Simulation
15 | Seluruh Dosen mengikuti * Mengikuti pelatihan Hysis, Matlab, T. KIMIA $1
. . Analisa gas Kromatografi
kegiatan pelatihan dan o2
e Mengikuti Workshop penyusunan
Workshop Kurikulum
e Mengikuti pelatihan Spada

16 Mengundang Nara Sumber Mengundang Dosen Teknik Kimia Institut T KIMIA S1
Baik Dari Akademisi Teknologi Bandung )

¢ Mengundang para aluimni dan diskusi
dengan alumni yang sudah bekerja di
Perusahaan maupun studi lanjut ke
jenjang yang lebih Tinggi.

17 e Kuliah Tamu yang diadakan oleh T. KIMIA S1
Mengundang Alumni Teknik Himpunan
Kimia e Diskusi dengan para alumni yang

bergerak dalam bidang wiraswasta
maupun yang mempunyai perusahaan
Studi Bandlljg K? Dosen melakukan studi Banding ke Teknik
18 | PerguruanTinggi yang . T. KIMIA $1
) Kimia ITB Bandung.
sebidang
Mensosialisasikan peraturan tidak boleh
Peningkatan daya saing ada nilai D dan E untuk proses kelulusan T.

19 | lulusan di targetkan mampu | dan IPK minimal 2,50 dan saat ini INFORMATI

bersaing baik secara nasional | menerapkan nilai d makasimum adalah 20% KA S1

dari total sks dan tidak ada nilai E.




No | Strategi Pencapaian Tujuan Kegiatan Unit Kerja
Program Studi Teknik
Informatika memiliki sasaran
program ur'1tuk menghasilkan | | Memberdayakan mahasiswa dengan
lulusan sarjana strata satu menjadi asisten di laboratorium untuk
dalam bidang robotika dan membantu kegiatan praktikum. T.

20 | komputasi cerdas, INFORMATI
networking, serta software » Mengadakan workshop dan kuliah tamu KA S1
engineering, dan mampu terkait topik yang terkini dalam bidang
mengikuti perkembangan informatika.
riset-riset dibidang teknologi
informasi.

. . T.
)1 r:;‘gjgj;krza Eﬁ:;s Pelatihan Sistem Pembelajaran Daring ELEKTRPO
. . (SPADA) ITN Malang INDUSTRI
menggunakan sistem online D-1I]
T.
29 Membuat Jurnal Dosen dan Jurnal Dosen : INOVATERA ELEKTRPO
Mahasiswa Jurnal Mahasiswa : KATODIK INDUSTRI
D-lil
T.
23 ﬁjAaerTltD)::éli?aiDMAP Abdimas Rapat Prodi dengan Dosen dan Ketua LPPM EIIIIEDTJEI'QI'TQIO
D-lil
Memngka.tkan kualitas Pelatihan Sistem Pembelajaran Daring T.
24 | pembelajaran dengan INDUSTRI
. , (SPADA) ITN Malang
menggunakan sistem online D-1ll
Mengembangkan wawasan T.

25 | dengan mengikuti asosiasi Pengajuan Biaya Keanggotaan BKSTI INDUSTRI

BKSTI D-lil
Uraian :

Beberapa kegiatan yang dilakukan oleh FTI dan prodi prodi di dalamnya sebagai
strategi mencapai tujuan dari visi misi antara lain adalah dengan menyesuaikan
kurikulum yang mengacu dengan perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi
terkini. Sehingga ke depan lulusan sudah mengenal dan beradaptasi dengan mudah di
industri dan stake holder untuk

dunia kerja. Peningkatan kerjasama dengan

menggunakan lulusan merupakan strategi yang FTl tempubh.



Tabel 3: Kegiatan yang dilakukan Sesuai Rencana Strategis
Dan Target Capaiannya

No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Pengajuan Insentif Menunjang
. Pelaksana Praktikum | kegiatan akademik
1 Februari .
1 2020 Mekanika Getaran & FTI
Akustik Prodi T.
Mesin S1
Penggantian Menunjang
3 Februari Perangkat. Komputer | kegiatan akademik
2 2020 Laboratorium FTI
Komputasi T. Kimia
S1
Pengajuan Insentif Menunjang
3 4 Februari Pelaksana Praktikum | kegiatan akademik ETI
2020 CNC/CAD-CAM Prodi
T. Mesin $1
6 Februari Permohonan Menunjang
4 Perubahan Nama kegiatan akademik | T. INDUSTRI D-lli
2020 .
Mata Kuliah
6 Februari Honorarium Panitia | Menunjang
5 2020 Pra Yudisium Smt kegiatan akademik FTI
Ganjil 2019/2020
8 Februari . Menunjang
6 2020 5K Yudisium kegiatan akademik Fi
7 10 Februari Pengajuan Sarana Menunjang FTI
2020 Prasarana kegiatan akademik
. Menjaga atmosfer
8 10 Februari Surat ljin Cuti akademik tetap FTI
2020 .
kondusif
Pengajuan Gorden Menunjang sarana
10 Februari | Jendela Prodi T. prasarana
9 FTI
2020 Listrik D-IIl
Permohonan Menunjang
10 Februari | |nstalasi LAN dan kegiatan akademik
10 FTI
2020 Internet
10 Februari Pindah Program MenJagg atmosfer
11 2020 Studi akademik tetap FTI

kondusif




No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Usulan Panitia Menunjang
11 Februari Seminar Nasional kegiatan akademik
12 Inovasi dan Aplikasi | dan litabmas FTI
2020 . .
Teknologi Industri
(SENIATI) 2020
3 12 Februari Balasan Permohonan Men.unjang . -
2020 PKL kegiatan akademik
12 Februari Surat ljin Berhenti Menjag§ atmosfer | Ka. BIRO Akademik
14 Studi Sementara akademik tetap dan
2020 . .
kondusif Kemahasiswaan
Peminjaman Menunjang
15 | 16 Februari | Ruangan Amphi kegiatan akademik | HMJ T. Kimia S1
2020 Teknik Mesin S1
Permintaan Menunjang
18 Februari Pengajuan Dokumen | kegiatan akademik
1615020 Kenaikan Jabatan dan peningkatan FTI
Dosen ke Lektor kualitas SDM
Konfirmasi Menunjang
18 Februari Kelengkapan kegiatan akademik
17 . FTI
2020 Dokumen PAK dan peningkatan
kualitas SDM
20 Februari Surat Peminjaman Menunjang
18 15020 Ruangan kegiatan akademik FTI
Penandatanganan Menunjang
20 Februari Kerjasama Lab kegiatan akademik
19 1500 dengan UNIGA dan peningkatan FTI
Malang kualitas litabmas
Pengajuan Biaya Menunjang
Pembelian Bahan kegiatan akademik
3 Januari dan Uang Makan
20 2020 Praktikum il
CNC/CAD-CAM Prodi
T. Industri D-11I
4 Januari Pengajuan HR Menjaga atmosfer
21 2020 Lembur Pengajaran | akademik tetap FTI

FTI

kondusif




No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Menunjang
Perm(?honan Dana kegiatan non
2 7 Januari gpra.ljc,lonal HMJ Smt. akademik dan FTI
2020 anjil 2019/2020 Di peningkatan
Lingkungan FTI kualitas
kemahasiswaan
Honorarium Menunjang
7 Januari Mengajar-Januari kegiatan akademik
23 | 5000 2020 Dosen Pembina FTI
Mata Kuliah FTI
Honorarium Panitia | Menunjang
94 | 7 Januari ECP Smt Ganjil kegiatan akademik FTI
2020 2019/2020 FTI
i | e |
2020 promosi
) ) Menunjang
26 2020 - dan peningkatan FTI
Risograph FTI kualitas sarana
prasarana
o ) Menunjang
57 | 9 Januari Elear;(llalan Kerja PNS | yegiatan akademik FTI
2020 dan peningkatan
kualitas SDM
Penerimaan Menunjang
14 Januari Kunjungan Univ. kegiatan akademik
28 | 5000 Panca Marga dan kerjasama FTI
Probolinggo serta litabmas
Menunjang
29 15 Januari Penggantian Dana kegiatan akademik FTI
2020 Perbaikan Komputer | dan sarana
prasarana
Pengajuan Menunjang
. Honorarium kegiatan akademik
22 Januari
30 2020 Pengawas ECP FTI
Ganjil 2019/2020
FTI
. Penilaian Kinerja Menunjang
31 5(2)2‘]023 nuan Dosen Tetap ITN kegiatan akademik FTI

Malang

dan kualitas SDM

10




No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
32 29 Januari Undangan Menunjang FTI
2020 Prayudisium kegiatan akademik
30 Januars Permohonan Menunjang
33 2020 Pengambian data kegiatan akademik FTI
(Penelitian) dan litabmas
Surat Tugas Dosen Peningkatan
353 | 31 Januari Pendamping Studi kerjasama dan FTI
4 | 2020 Ekskursi Mahasiswa | kualitas pelayanan
T. Informatika 51 mahasiswa
Pengajuan HR Menjaga atmosfer
2 Desember Lembur Pengajaran | akademik tetap
35 15019 FTI Bulan November | kondusif FTI
2019
Honorarium Menunjang
2 Desember Mengajar-Desember | kegiatan akademik
36 15019 2019 Dosen Pembina FTI
Mata Kuliah FTI
Honorarium Menunjang
2 Desember Transport-November | kegiatan akademik
37 15019 2019 Dosen Pembina FTI
Mata Kuliah FTI
Pemberitahuan & Menunjang
Permintaan Soal kegiatan akademik
3 Desember Evaluasi Capaian
38 Pembelajaran Akhir FTI
2019
Smt Ganjil
2019/2020
Honorarium Menunjang
3 Desember Transport-Desember | kegiatan akademik
39 15019 2019 Dosen Pembina FTI
Mata Kuliah FTI
Pengangkatan Tim Peningkatan
Reviewer Internal kualitas pelayanan
3 Desember | Program Kreativitas | kemahasiswaan
40 . FTI
2019 Mahasiswa (PKM)
Ristekdikti di ITN
Pengajuan Biaya Menunjang
5 Desember | praktikum Kimia kegiatan akademik
41 FTI
2019 Fisika

11




No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Pengajuan Biaya Menunjang
5 Desember Pelaksana Praktikum | kegiatan akademik
42 Mikrobiologi Prodi T. FTI
2019
Kimia S$1
Pengajuan Biaya Menunjang
5 Desember Pelaksana Praktikum | kegiatan akademik
43 Kimia Analisa Prodi FTI
2019
T. Kimia 51
Pengajuan Biaya Menunjang
5 Desember Pelaksana Praktikum | kegiatan akademik
44 Kimia Organik Prodi FTI
2019
T. Kimia $1
7 Desember | Permohonan Hak Menunjang
45 2019 Akses Recording kegiatan akademik FTI
Pengajuan Uang Menunjang
Makan Persiapan kegiatan akademik
Evaluasi Capaian
9 Desember | pembelajaran Akhir
46 FTI
2019 Semester Ganjil Th
Akademik
2019/2020
9 Desember | Permintaan Menunjang
47 2019 Kebutuhan Dosen kegiatan akademik FTI
Aktif Kembali Dalam | Menunjang
9 Desember | Jabatan kegiatan akademik
48 Akademik/Fungsiona FTI
2019
 Dosen
Pengangkatan Tim Menjaga atmosfer
11 Desember | P€nataan akademik tetap
49 2019 Lingkungan Kampus | kondusif FTI
ITN
11 Desember | Permintaan Analisa | Menunjang
50 2019 Kebutuhan Dosen kegiatan akademik FTI
Permohonan ljin Menjaga atmosfer
51 12 Desember | penggunaan Jalan akademik tetap FTI

2019

ITN Kampus 2

kondusif

12




No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Pengajuan Biaya Menunjang
Pelaksanaan kegiatan akademik
13 Desember Pelatihan Industrial
52 | 5019 Automation Smt FTI
Genap 2018/2019
Prodi T. Elektro S1
Pengajuan Biaya Menunjang
Pelaksanaan Prihal kegiatan akademik
13 Desember | SCADA Dasar Smt
53 FTI
2019 Genap 2018/2019
Prodi T. Elektro S1
Pengajuan Biaya Menunjang
Pelaksanaan Prihal kegiatan akademik
54 | 13 Desember | pLC Dasar Smt FTI
2019 Genap 2018/2019
Prodi T. Elektro S1
Kegiatan Evaluasi CP | Menunjang
Smt Ganjil kegiatan akademik
13 Desember | 2019/2020 dan
55 FTI
2019 Penyusunan RPS Smt
Genap 2019/2020
Revisi Jadwal ECP Menunjang
16 Desember | smt Ganjil kegiatan akademik
56 FTI
2019 2019/2020
) Menunjang
57 16 Desember | Analisa Kebutuhan kegiatan akademik FT]
2019 Dosen dan peningkatan
kualitas SDM
Pengajuan Insentif Menunjang
17 Desember Pelaksana Praktikum | kegiatan akademik
58 | .019 Pengkondisan Udara FTI
Prodi T. Mesin $1
Pengajuan Insentif Menunjang
50 17 Desember Pelaksana Praktikum | kegiatan akademik -

2019

Menggambar Teknik
Prodi T. Mesin $1

13




No

Tanggal

Kegiatan

Target Capaian

Unit Kerja

60

17 Desember
2019

Pengajuan Insentif
Pelaksana Praktikum
Pengantar Teknik
Manufaktur Teknik
Prodi T. Mesin S1

Menunjang
kegiatan akademik

FTI

61

17 Desember
2019

Pengajuan Insentif
Pelaksana Praktikum
Chasis dan Suspensi
Prodi T. Mesin 51

Menunjang
kegiatan akademik

FTI

62

17 Desember
2019

Pengajuan Insentif
Pelaksana Praktikum
Teknik Pendingin
Prodi T. Mesin $1

Menunjang
kegiatan akademik

FTI

63

17 Desember
2019

Pengajuan Insentif
Pelaksana Praktikum
Sistem Kelistrikan
Prodi T. Mesin S1

Menunjang
kegiatan akademik

FTI

64

17 Desember
2019

Pengajuan Insentif
Pelaksana Praktikum
Pengantar Teknik
Otomotif Prodi T.
Mesin S1

Menunjang
kegiatan akademik

FTI

65

18 Desember
2019

Permohonan Koreksi
SK Pengangkatan
Ka. Lab Elektronika
& Instrumentasi

Menunjang
kegiatan akademik

FTI

66

19 Desember
2019

Honorarium
Transport-Desember
2019 s/d Januari
Dosen Pembina Mata
Kuliah FTI

Menunjang
kegiatan akademik

FTI

67

19 Desember
2019

Pengajuan Dana
Operasional FTI
Desember 2019 dan
Laporan
Pertanggungjawaba
n Keuangan
November 2019

Menunjang
kegiatan akademik

FTI
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Pengajuan Insentif Menunjang
Pelaksana Praktikum | kegiatan akademik
19 Desember | pengantar Teknik
68 FTI
2019 Pengelasan Teknik
Prodi T. Mesin 51
Permc')honan. ljin Men.unjang . Dekan Fakultas
6 20 Desember Prakt1k}Jm di Lab'T. kegiatan akademik Teknik &
2019 Industri & T. Mesin Informatika UNIGA
FTI Malang
Pengajuan Biaya Menunjang
Bahan & Uang kegiatan akademik
4 November | Makan Praktikum
70 FTI
2019 Pengkondisian Udara
Prodi T Mesin S1
Perubahan Biaya Menunjang
4 November | Seminar Skripsi kegiatan akademik
71 FTI
2019 Prodi T. Mesin S1
7o | 6 November | Rekomendasi Dosen | Menunjang FTI
2019 kegiatan akademik
Pengajuan Biaya Menunjang
Bahan & Uang kegiatan akademik
6 November | Makan Praktikum
73 FTI
2019 Metalurgi Fisik Prodi
T Mesin $1
7 November Undangan Forum Menunjang
74 Diskusi kegiatan akademik FTI
2019
ljin Kegiatan Peningkatan
8 November | Peringatan Maulid layanan civitas
> 15019 Nabi Muhammad akademika FTI
SAW 1441H
8 November ) N | Peningkatan
76 Pengajuan ljin Cuti | \3yanan civitas FTI
2019 .
akademika
| Sovemser | Pemobonantin | Pt
2019 Sarana Prasarana Yy UKM PESAN ITN

akademika
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
N ; Permohonan ljin Menjaga. atmosfer Kepala Desa
78 20190vem €r | Akses Masuk akaderryk tetap Tunjung Tirto
Kendaraan Proyek kondusif Singosari
Pengajuan Biaya Menunjang
Bahan & Uang kegiatan akademik
13 November Makan Praktikum
79 2019 Pengukuran & FTI
Instrumentasi Prodi
T Mesin 51
Pengajuan Biaya Menunjang
Bahan & Uang kegiatan akademik
13 November | Makan Praktikum
80 FTI
2019 Menggambar Teknik
Prodi T Mesin S1
Pengecekan Menjaga kualitas
14 November | pokumentasi Tri Dharma
81 FTI
2019 Akreditasi
Pengajuan Sarana Menunjang
15 November Prasarana kegiatan akademik
82 Laboratorium Prodi FTI
2019
T Kimia 51
Pengajuan Menunjang
Pembelian Bahan & | kegiatan akademik
16 November | Yang Makan
83 1,019 Praktikum Mekanika FTI
Getaran & Akustik
Prodi T. Mesin S1
Peminjaman Ruang | Peningkatan
16 November | Rapat FTI dan layanan civitas
84 FTI
2019 Sarana Prasarana akademika
Entry Nomor Menunjang
g5 | 19 November | KTP/Paspor kegiatan akademik FTI
2019 Mahasiswa
Honorarium Koreksi | Menunjang
g | 19 November | Evaluasi Proses 3,4 | kegiatan akademik FTI

2019

Dosen Pembina MK

16




No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Pedoman Menunjang
Pelaksanaan kegiatan akademik
g7 | 20 November | Evaluasi Capaian FT]
2019 Pembelajaran
Semester ITN
Honorarium Panitia | Menunjang
20 November Ujian Skripsi kegiatan akademik
88 | 019 Semester Genap FTI
2018/2019 FTI
Honorarium Panitia | Menunjang
Seminar Hasil kegiatan akademik
20N b
89 20190vem " | semester Genap FTI
2018/2019 FTI
Honorarium Panitia | Menunjang
Seminar Proposal kegiatan akademik
9o | 20 November | Skripsi Semester FTI
2019 Genap 2018/2019
FTI
Penerimaan Menunjang
Kunjungan Siswa MA | promosi dan
20N b
91 20190vem " | Bahrul Ulum Tajinan | menjaring maba FTI
Malang
Rapat Koordinasi Menunjang
Pelaksanaan ECP kegiatan akademik
20N b
92 20190vem " | dan Remidi Smt FTI
Ganjil 2019/2020
Pengajuan Dana Menunjang
Operasional FTI kegiatan akademik
November 2019 dan
93 20 November | Laporan . FTI
2019 Pertanggungjawaba
n Keuangan Oktober
2019
94 21 November | Pelatihan SPADA Menunjang FTI
2019 kegiatan akademik
Pengajuan Biaya Menunjang
Pelaksanaan kegiatan akademik
g5 | 25 November | pelatihan Microsoft FTI

2019

Office 2016 Prodi T.
Kimia S1
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Pengisian Monitoring | Menunjang
dan Evaluasi kegiatan akademik
9¢ | 27 November | implementasi FTI
2019 Pendidikan Anti
Korupsi
Permohonan Koreksi | Menunjang
o7 28 November SK Pembe.rit.ahuan kegiatan akademik -
2019 Ka. Lab Kimia
Teknik
1 Oktober Undangan Rapat Menunjang
8 15019 Evaluasi PBM kegiatan akademik FTI
Honorarium Menunjang
5 1 Oktober Menga}jar Dosen kegiatan akademik -
2019 Pembina Mata
Kuliah
Undangan Rapat Menunjang
2 Oktober Koordinasi Fakultas | kegiatan akademik
100 FTI
2019 dan Prodi
Permohonan Menunjang
o 3 Oktober Pembiayagn kegiatan akademik
2019 Konferer.ms1 General Chairman
Internasional 2019 ICESTI 2019
Pengajuan HR Menjaga atmosfer
3 Oktober Lembur Pengajaran | akademik tetap
102 FTI
2019 FTI kondusif
Honorarium Menunjang
3 Oktober Transport Dosen kegiatan akademik
103 15019 Pembina Mata FTI
Kuliah
Pengajuan Biaya Menunjang
3 Oktober Pelaksana Pelatihan | kegiatan akademik
104 MATLAB Prodi T. FTI
2019
Kimia $1
Hasil Rapat Menunjang
4 Oktob
105 | 5549 ober Koordinasi kegiatan akademik FTI
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
7 Oktober Rapat Koordinasi Menunjang
106 | 019 Martikulasi kegiatan akademik FTI
Undangan Menunjang
Koordinasi Tugas kegiatan akademik
107 | 7 Oktober Pengendalian Mutu FTI
2019 dan Pengelola Web
FTI
Penjelasan Menunjang
8 Oktober Martikulasi kegiatan akademik
108 Mahasiswa Baru FTI
2019
2019 FTI
Usulan Penyesuaian | Menunjang
9 Oktober Nama, Personel SK | kegiatan akademik
109 FTI
2019 Panitia Maba 2019
Usulan Dosen Baru Menunjang
9 Oktober T. Elektro S1, T. kegiatan akademik
10 15549 Listrik D-11l dan T. dan peningkatan FTI
Industri D-11I FTI kualitas SDM
Ucapan Terima kasih | Menunjang
& Kesedian Membina | kegiatan akademik
111 | 10 Oktober | Martikulasi Th FTI
2019 Akademik
2019/2020
Usulan Nama Menunjang
10 Oktober Pejabat Struktural kegiatan akademik
112 . FTI
2019 FTI dan peningkatan
kualitas SDM
Peningkatan
o ) kualitas pelayan
113 11 Oktober Tlmfellne Keg1atar.1 civitas akademika FTI
2019 Kgp!ndahan Teknik | 4an menunjang
Kimia 51 kegiatan akademik
) Menunjang
11 Oktober PengaJuap kegiatan akademik
114 | 09 Penyesuaian Data dan peningkatan FTI

Mapping Dosen

kualitas SDM
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Pengajuan Menunjang
Penambahan kegiatan akademik
11 Oktober | personel Satpam dan peningkatan
115 FTI
2019 Kampus 2 ITN kualitas SDM
Malang
12 Oktober Rapat Koordinasi Menunjang
116 | 5019 Penyusunan RKAT kegiatan akademik FTI
Penyesuaian Biaya Menunjang
Operasional kegiatan akademik
117 %1(3)ktober Martikulasi Maba FTI
2019 FTI
Sosialisasi Beasi Menunjang
118 | 18 Oktober DOS'a 15as1 BEasISWa | yegiatan akademik Tl
2019 osen dan peningkatan
kualitas SDM
Permohonan Sarana | Menunjang
119 %égktober Prasarana kegiatan akademik FTI
Monitoring Evaluasi | Menunjang
Capaian kegiatan akademik
Pembelajaran
22 Ok
120 201% tober Semester Ganjil Th FTI
Akademik
2019/2020
Pengajuan Dana Menunjang
Operasional FTI kegiatan akademik
Oktober 2019 dan
22 Oktober Laporan FTI
121 12019 Pertanggungjawaba
n Keuangan
September 2019
Pengajuan Menunjang
Honorarium kegiatan akademik
22 Oktober Perwalian KRS
122 FTI
2019 Semester Ganjil
2018-2019
Honorarium Koreksi | Menunjang
22 Oktober Evaluasi Proses 1,2 kegiatan akademik
123 | 5019 Dosen Pembina Mata FTI

Kuliah FTI
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
) Menunjang
22 Oktober Pengajuan kegiatan akademik
124 2019 Pem!:)ellan Meja dan dan peningkatan FTI
Kursi kualitas sarana
prasarana
Pengangkatan Menunjang
24 Oktober Sebagai Koordinator | kegiatan akademik
125 15019 Bidang Keahlian Di FTI
Lingkungan FTI
) Menunjang
31 Oktober Pengajuan Dana kegiatan akademik
126 2019 Pemasapggn ) dan peningkatan FTI
Instalasi Listrik kualitas sarana
prasarana
SK Susunan Menunjang
Pembimbing dan kegiatan akademik
Pelaksana Praktikum
di Laboratorium
127 31 Oktober Teknik FT]
2019 Pengkondisian Udara
Jurusan T. Mesin 51
Rapat Koordinasi Menunjang
9 September | MABA 2019 Fakultas | kegiatan akademik
128 FTI
2019 dan Prodi
10 Perubahan Waktu Menunjang
129 | September Penerimaan MABA kegiatan akademik FTI
2019 2019
10 Pengajuan Dana Menunjang
130 | September Kepindahan T. Kimia | kegiatan akademik FTI
Honorarium Menunjang
11 Mengajar September | kegiatan akademik
131 | September 2019 Dosen Pembina FTI
2019 Mata Kuliah FTI
Permohonan Menunjang
12 . .
132 | September Penyebaran kegiatan akademik UPT LSSR
2019 Informasi
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
17 Rapat Koordinasi Menunjang
133 | September Fakultas dan Prodi kegiatan akademik FTI
2019
Pengajuan Menunjang
17 Honorarium Panitia | kegiatan akademik
134 | September | Martikulasi Tahun FTI
2019 2018 FTI
17 ) o Menunjang
135 | September Pengajuan Partisi kegiatan akademik FTI
P Ruang Lab dan sarana
2019
prasarana
19 Pengajuan Biaya Menunjang
136 | September Pelaksana Rapat kegiatan akademik cetua Somt
2019 Senat FTI
Pengajuan Dana Menunjang
Operasional FTI kegiatan akademik
20 September 2019 dan
137 | September Laporan ) FTI
Pertanggujawaban
2019
Keuangan Agustus
2019
20 Permohonan Riview Menunjang
kegiatan akademik
138 ;S%ember Dokumen PAK dan peningkatan il
kualitas SDM
Permintaan Menunjang
20 Pengurusan kegiatan akademik
139 | September | Dokumen PAK ke dan peningkatan FTI
2019 Asisten Ahli kualitas SDM
20 Pengajuan Sarana Menunjang
140 | September Prasarana kegiatan akademik FTI
2019
Pengajuan Menunjang
Honorarium Dosen kegiatan akademik
20 Pembimbing Skripsi
141 | September dan Honorarium FTI
2019 Koordinator Bidang
Keahlian
Meningkatkan
. jumlah dosen yang
Peningkatan jum N
142 sertifikasi dosen. telah memiliki T. MESIN S1

sertifikat pendidik
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Pemohonan Menunjang
143 | 7 Januari Pengadaan Alat Lab | kegiatan akademik T MESIN S1
2020 Komputer
Permohonan Menunjang
144 | 22 Januari Penngantian Unit kegiatan akademik T. MESIN S1
2020 Komputer
Pengantar UKT Prodi | Menunjang
31 Oktober
145 1 5019 T. Mesin S1 kegiatan akademik T. MESIN S1
Undangan Rapat Menunjang
Koordinasi Pembina | kegiatan akademik
4s ) MK Alih Jenjang
eptember
146 2019 Sosialisasi Praktikum T- MESIN 51
di Kurikulum 2019-
2023
Pengajaran, setiap >= 60% matakuliah
147 | 2 September |, ampu MK wajib | memiliki RPS . ELEKTRO 1
2019
menyusun RPS
Penelitian, Ka Prodi | >= 80%
menugaskan melalui | mendapatkan
surat tugas untuk hibah penelitian
15 Agustus semua dosen Teknik
148 2019 Elektro . ELEKTRO S1
melaksanakan
penelitian (minimal
dana Internal)
Abdimas, Ka Prodi >=50%
menugaskan melalui | mendapatkan
surat tugas untuk hibah penelitian
15 Agustus semua dosen Teknik
149 2019 Elektro . ELEKTRO S1
melaksanakan
penelitian (minimal
dana Internal)
7 Desember Permohonan Hak Menunjang
150 2019 Akses Recording kegiatan akademik - ELEKTRO 51
Pengajuan Menunjang
151 | 12 Desember | o b elian AC Bary | KE81atan akademik . ELEKTRO 1

2019

di T. Elektro S1°°

dan sarpras
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Surat ljin Menunjang
152 23 Desember Melaksanakan atmosfer akademik T. ELEKTRO S1
2019 ;
Umroh tetap kondusif
11 November Permohonan Menunjang
153 Perubahan Biaya kegiatan akademik . ELEKTRO S1
2019 .
Praktikum
16 November | Pengajuan Dana Menunjang
154 2019 Perjalanan Dinas kegiatan akademik - ELEKTRO 51
Pengajuan Dana Menunjang
155 ;O?l;tober Kegiatan Karya Tulis | kegiatan akademik . ELEKTRO S1
Ilmiah
16 Oktober Pengajuan Dana Menunjang
156 2019 Perjalanan Dinas kegiatan akademik - ELEKTRO 51
Pengajuan Biaya Menunjang
Pembelian Bahan, kegiatan akademik
14 Uang Makan &
157 | September Insentif Pelaksana . ELEKTRO S1
2019 Parktikum
Pengukuran Sistem
Instrumentasi
Pengajuan Biaya Menunjang
20 Pelaksanaan kegiatan akademik
158 | September Praktikum . ELEKTRO S1
2019 Mikroprosesor
Pengajuan Biaya Menunjang
20 Pelaksanaan kegiatan akademik
159 | September | Praktikum Sistem . ELEKTRO $1
2019 Embedded
Pengajuan Biaya Menunjang
20 Pelaksanaan kegiatan akademik
160 | September | Praktikum = . ELEKTRO 1
Rangkaian Logika
2019 -
Digital
Pengajuan Biaya Menunjang
20 Pelaksanaan kegiatan akademik
161 | September | Praktikum Dasar . ELEKTRO $1
2019 Sistem Kendali
20 Pengajuan Biaya Menunian
162 | September Pelaksanaan ke iat;n agkademik . ELEKTRO S1
2019 Praktikum Sistem g

Basis Data
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Pengajuan Biaya Menunjang
20 Pelaksanaan kegiatan akademik
163 | September | Praktikum T. ELEKTRO S1
Pengukuran Sistem
2019
Instrumentasi
Pengajuan Biaya Menunjang
20 Pelaksanaan kegiatan akademik
164 | September | Praktikum Sistem T. ELEKTRO $1
2019 Transmisi Daya
Elektrik
20 Permohonan Input Menunjang
165 | September o P kegiatan akademik T. ELEKTRO S1
Nilai
2019
Pengajuan Biaya Menunjang
166 |/ OKtODEr | ¢ inar dan Pra kegiatan akademik | T. INDUSTRI 51
2019
Kongres BKSTI
Revisi Uang Kuliah Menunjang
167 | 30 OKtober | 1 egal Prodi T. kegiatan akademik | T. INDUSTRI S1
2019 .
Industri S1
Penggantian Menunjang
3 Februari Perangkat Komputer | kegiatan akademik
168 Laboratorium dan sarana T. KIMIA $1
2019 . -
Komputasi T. Kimia | prasarana
S1
20 Pengajuan Menunjang
169 | September Bimbi.ngan Tugas kegiatan akademik T. KIMIA S1
2019 Penelitian
Pengajuan Menunjang
20
170 | September Hor)orfarium Seminar | kegiatan akademik T. KIMIA S1
2019 Skripsi
Pengajuan Menunjang
Honorarium Dosen kegiatan akademik
20 Pembimbing Skripsi
171 | September | dan Honorarium T. KIMIA S1
2019 Koordinator Bidang
Keahlian
Pengajuan Menunjang
20 Honorarium kegiatan akademik
172 | September Bimbingan Tugas T. KIMIA $1
2019 Penelitian
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
25 Pengajuan Menunjang
173 | September Comprehensive Food | kegiatan akademik T KIMIA S1
Safety Management
2019
System
28 Pengajuan Menunjang
174 | September Honorarium PKN T. kegiatan akademik T. KIMIA S1
2019 Kimia $1
Pengajuan Menunjang
28 Honorarium Seminar | kegiatan akademik
175 | September Hasil Penelitian T. T. KIMIA $1
2019 Kimia S1
e Tidak adanya nilai
13 i?l:?lr;iisi]muunraw D dalam daftar
176 | September nilai mahasiswa T. INFORMATIKA S1
kelulusan pada
2019 encarahan skripsi yang lulus pada
pens P periode ganjil.
Semua mahasiswa
13 Sosialisasi untuk yz:igo(liusam?a
177 | September | TOEFL sebagai P ganji: T. INFORMATIKA 1
2019 sayarat kelulusan sudah memiliki
y sertifikasi Bahasa
asing
13 Sosialisasi untuk Mahasiswa yang
178 | September | M@l minimum mengikuti pkn |\ FORMATIKA S1
2019 kelulusan pada telah mengetahui
pengarahan PKN syarat kelulusan
Menunjang
9 Oktober Pengajuan kegiatan akademik
179 2019 Perbaikan Komputer | dan sarana T- INFORMATIKA 51
prasarana
21 Permohonan Menunjang
180 | September kegiatan akademik | T. INFORMATIKA S1
Program SKS
2019
Pengajuan Menunjang
20 Honorarium Dosen kegiatan akademik
181 | September arium LIosen - keg T. LISTRIK D-1ll
Pembimbing Skripsi
2019
Pengajuan Biaya Menunjang
20 Pelaksanaan kegiatan akademik
182 | September Praktiku Mesin T. LISTRIK D-llI
2019 Elektrik |
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No Tanggal Kegiatan Target Capaian Unit Kerja
Pengajuan Biaya Menunjang
20 Pelaksanaan kegiatan akademik
183 | September Praktikum Mesin T. LISTRIK D-llI
2019 Elektrik Il
Pengajuan Biaya Menunjang
20 Pelaksanaan kegiatan akademik
184 | September . T. LISTRIK D-llI
2019 Praktikum
Elektronika Analog
Usulan Penambahan | Menunjang
10 Januari Unit Komputer di kegiatan akademik
185 2019 Prodi Sarjana D-ll dan sarana T. LISTRIK D-ll
T. Listrik D-III prasarana
Dosen Pembina dan | Menunjang
Mata Kuliah kegiatan akademik
25 Semester Genap
186 | September yang T. LISTRIK D-llI
2019 Diselenggarakan
pada Semester
Ganjil
187 ;g 12kt°ber Usulan Biaya UKT r:;::;znagka deriic | T+ INDUSTRI D-1i
18 Menunjang
188 | September Pengajuan Peralatan | kegiatan akademik | T. INDUSTRI D-llI
2019
Uraian :

Kegiatan yang dilakukan FTI dan prodi prodi dibawahnya terkait kegiatan yang

dilakukan untuk mencapai visi dan misi adalah dengan melakukan peningkatan SDM

baik dosen maupun tenaga kependidikan. Terkait pembelajaran melengkapi tiap mata

kuliah dengan RPS serta melakukan sistem pembelajaran menggunakan spada. Untuk

mencapai daya saing nasional mulai melakukan modernisasi dan peningkatan kualitas

penunjang seperti lab.
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Tabel 4: Kegiatan yang dilakukan Dalam Rangka

Pelaksanaan Penjaminan Mutu

No Tanggal Kegiatan Unit Kerja
’ 4 Februari Rapat Koordinasi Fakultas dan FTI
2020 Prodi
11 Februari . .
2 2020 Rekomendasi Kegiatan FTI
3 | 29 Januari Undangan Prayudisium ET]
2020
Pemberitahuan & Permintaan
4 3 Desember Soal Evaluasi Capaian FT]
2019 Pembelajaran Akhir Smt Ganjil
2019/2020
Pengangkatan Tim Reviewer
5 3 Desember Internal Program Kreativitas FT]
2019 Mahasiswa (PKM) Ristekdikti di
ITN
6 7 Desember Permohonan Hak Akses FT]
2019 Recording
7 goazsember Permintaan Kebutuhan Dosen FTI
8 9 Desember Aktif Kembali Dalam Jabatan ET]
2019 Akademik/Fungsional Dosen
11 Desember Pengangkatan Tim Penataan
9 12019 Lingkungan Kampus ITN FTI
11 Desember Permintaan Analisa Kebutuhan
10 2019 Dosen FTI
13 Desember Kegiatan Evaluasi CP Smt Ganjil
11 2019 2019/2020 dan Penyusunan RPS FTI
Smt Genap 2019/2020
12 16 Desember Analisa Kebutuhan Dosen FTI
2019
6 November .
13 2019 Rekomendasi Dosen FTI
14 | 7 November 1o ngan Forum Diskusi FTI
2019
Rapat Koordinasi Pelaksanaan
15 gg gwember ECP dan Remidi Smt Ganjil FTI
2019/2020
16 | 21 November | pelatihan SPADA FT]

2019
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No Tanggal Kegiatan Unit Kerja
Pengajuan Biaya Pelaksanaan
25 November | pelatihan Microsoft Office 2016
17 FTI
2019 Prodi T. Kimia S1
Pengisian Monitoring dan
27 November | Evaluasi Implementasi
18 FTI
2019 Pendidikan Anti Korupsi
1 Oktober Undangan Rapat Evaluasi PBM
19 FTI
2019
20 2 Oktober Undangan Rapat Koordinasi ET]
2019 Fakultas dan Prodi
. General
21 3 Oktober Permohongn Pemb1§yaan Chairman ICESTI
2019 Konferensi Internasional 2019 2019
22 7 Oktober Rapat Koordinasi Martikulasi FT]
2019 Fakultas dan Prodi
Undangan Koordinasi Tugas
7 Oktober Pengendalian Mutu dan
23 FTI
2019 Pengelola Web FTI
Usulan Dosen Baru T. Elektro 51,
24 | 2 Oktober T. Listrik D-IIl dan T. Industri D- FTI
2019
[ FTI
Ucapan Terima kasih & Kesedian
10 Oktober Membina Martikulasi Th
25 FTI
2019 Akademik 2019/2020
2 10 Oktober Usulan Nama Pejabat Struktural -
2019 FTl
. 11 Oktober Time.line. Kegiatan Kepindahan -
2019 Teknik Kimia S1
28 11 Oktober Penggjuan Penyesuaian Data -
2019 Mapping Dosen
11 Oktober Pengajuan Penambahan Personel
29 Satpam Kampus 2 ITN Malang FTI
2019
3 12 Oktober Rapat Koordinasi Penyusunan -
2019 RKAT
31 ;g 1(();ktober Sosialisasi Beasiswa Dosen FTI
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No Tanggal Kegiatan Unit Kerja
Monitoring Evaluasi Capaian
32 ;égktober Pembelajaran Semester Ganjil FTI
Th Akademik 2019/2020
33 22 Oktober Pengajuan Honorarium Perwalian FT]
2019 KRS Semester Ganjil 2018-2019
Pengangkatan Sebagai
34 24 Oktober Koordinator Bidang Keahlian Di FTI
2019 .
Lingkungan FTI
35 31 Oktober Pengajuan Dana Pemasangan ET]
2019 Instalasi Listrik
Undangan Rapat Koordinasi
4 September Pembina MK Alih Jenjang
36 | 5019 Sosialisasi Praktikum di FTI
Kurikulum 2019-2023
9 September | Rapat Koordinasi MABA 2019
37 FTI
2019
18 10 September P'eng.;ajuan Dana Kepindahan T. -
2019 Kimia S1 Tahap lli
3 17 September Rapa.t Koordinasi Fakultas dan -
2019 Prodi
17 September Pengajuan Honorarium Panitia
40 Martikulasi Tahun 2018 FTI FTI
2019
41 | 20 September | Undangan Rapat Senat ET]
2019
o 20 September Permohonan Riview Dokumen -
2019 PAK
20 September Permintaan Pengurusan
43 Dokumen PAK ke Asisten Ahli FTI
2019
22 September Undangan Pelantikan dan Diklat
44 Manajemen Kepemimpinan HMTI
2019
45 ;(E;I;ebruarl Pengarahan skripsi T. MESIN S1
46 13 September | Melakukan 'evaluaSI beruapa T MESIN S1
2019 rapat prodi
47 15 Agustus Melakukan evaluasi di awal T. ELEKTRO S1
2019 semester
48 23 November | Melakukan evaluasi di tengah T ELEKTRO S1

2019

dan akhir semester
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Kegiatan yang dilakukan terkait penjaminan mutu adalah dilakukan evaluasi
pembelajaran di awal, tengah dan akhir semester. Dilakukan ujian seminar proposal,
progress dan hasil untuk meningkatkan mutu karya ilimiah mahasiswa, serta publikasi
di seminar atau jurnal nasional ber issn. Keahlian tambahan diberikan juga yaitu

sertifikasi dari LPS sehingga mutu lulusan dapat diandalkan.

31

No Tanggal Kegiatan Unit Kerja
49 23 September | Melakukan s.em.lnar kelayakan T. ELEKTRO S1
2019 proposal skripsi
Melaksanakan progres
50 5(3) 1I\(l;ovember pelaksanaan skripsi melalui T. ELEKTRO S1
seminar progress skripsi
12 Februari Evaluasi Proses Kehadiran Dosen
1 2020 melalui rapat Prodi T- INDUSTRI 51
57 16 november | Evaluasi proses perkuliahan T. INFORMATIKA
2019 minggu 1-2 semester ganjil S1
53 14 Desember | Evaluasi proses perkuliahan T. INFORMATIKA
2019 minggu 3-4 semester ganjil S1
54 25 september | Evaluasi proses persiapan T. INFORMATIKA
2019 praktikum dan materi praktikum S1
55 17 Desember | Proses persiapan perkuliahan T. INFORMATIKA
2019 dengan rapat pembuatan RPS S1
5 Oktober Rapat Restrukturisasi Jabatan
26 2019 Ketua Laboratorium T-INDUSTRI D-Il
22-24 Januari | Pelatihan Wordpress dan
> 2020 pengisian Website T-INDUSTRI D-1l
4 Januari Evaluasi Proses Pembelajaran Il
58 2020 dan IV T.INDUSTRI D-1lI
5 Desember Workshop Borang Akreditasi
> 2019 BAN-PT 9 Kriteria T-INDUSTRI B-1l
25 November Pelaksanaan Evaluasi Capaian
60 2019 Pembelajaran dan Remidi T.INDUSTRI D-lli
Semester Ganjil 2019/2020
5 Nopember Program Pembekalan
61 2019 Pembimbing PKM T.INDUSTRI D-1lI
62 2 November Evaluasi Proses Pembelajaran | T INDUSTRI D-IlI
2019 dan Il
Uraian :




Tabel 5: Kegiatan yang dilakukan Dalam Rangka

Upaya Peningkatan Kerjasama

No Tanggal Nama Kegiatan Target Capaian Evaluasi
1 |27 Kunjungan MA Bahrul Ulum | Jumlah MABA Siswa peserta
November | Tajinan Malang bertambah kunjungan adalah
2019 kelas 10, perlu ada
pendekatan/promo
si agar tertarik
masuk ke ITN
Malang
2 | 7 Januari Kunjungan SMK Nurut Jumlah MABA Siswa peserta
2020 Tagwa Banyuwangi bertambah kunjungan adalah
kelas 10, perlu ada
pendekatan/promo
si agar tertarik
masuk ke ITN
Malang
3 |16 Januari | Kunjungan SMK Unggulan Jumlah MABA Siswa peserta
2020 NU Mojoagung Jombang bertambah kunjungan adalah

kelas 10, perlu ada
pendekatan/promo
si agar tertarik
masuk ke ITN
Malang

4 15 Februari

Kunjungan Universitas

Kerjasama Tridarma

Belum terlaksana

2020 Pancamarga Probolinggo Perguruan Tinggi
5 | 21 Februari | Penandatangan MOU Kerjasama Pelaksanaan
2020 dengan Universitas penggunaan semester depan
Gajayana Malang Laboratorium T.
Industri S1 danT.
Mesin S1
Uraian :

Meningkatkan peran serta prodi prodi di lingkungan FTI untuk berperan serta dan aktif

dalam forum-forum ilmiah baik skala nasional maupun Internasional. Melakukan

kerjasama baik moA maupun MoU dengan instansi maupun institusi lain.
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Tabel 6: Perkembangan Jumlah Mahasiswa Baru 3 Tahun Terakhir.

Jumlah Mahasiswa Baru

Prodi Tahun Akademik Tahun Akademik Tahun Akademik Perkemba
2017/ 2018 2018/ 2019 2019/ 2020 ngan (%)
Reg | Transf. ‘ Jml. ‘ Reg. | Transf. | Jml. | Reg. | Transf. | Jml
T. Mesin S1 150 0 161 | 177 28 205 | 152 22 174 -15,12
T. Elektro S1 49 49 49 67 0 67 83 2 85 26,87
T. Industri S1 51 0 51 45 3 48 50 1 51 6,25
T. Kimia S1 31 16 47 40 17 57 44 13 57 0
T. Informatika S1 147 1 148 | 130 1 131 | 136 1 137 4,58
T. MesinD-lll 41 0 41 45 0 45 33 0 33 -26,67
T. Listrik D-1lI 29 0 27 27 0 27 31 0 31 14,81
T. IndustriD-Ill 16 0 16 19 0 19 27 0 27 42,11
Uraian :

Beberapa prodi di lingkungan FTI mengalami penurunan pada jumlah mahasiswa baru.

Pada prodi T. Mesin S1 saat ini telah melebihi kuota dalam pemenuhan rasio student body.

Meskipun demikian,

mempertahankan jumlah mahasiswanya untuk kedepan.

Tabel 7: Perbandingan Jumlah Mahasiswa Aktif Selama 3 Semester

mengingat prodi T Mesin S1 telah terakreditasi A maka wajib

Juml. Mhsw. Aktif | Juml. Mhsw. Aktif | Juml. Mhsw. Aktif
Prodi Semester Ganjil Semester Genap Semester Ganjil
2018/2019 2018/2019 2019/2020

T. Mesin S1 644 520 620

T. Elektro S1 160 151 232

T. Industri S1 226 171 201

T. Kimia S1 180 122 159
Te.Informatika S1 494 386 449

T. MESIN D-1lI 127 89 120

T. Listrik D-1lI 69 53 84

T. Industri D-1lI 46 36 61
Uraian :

Prodi prodi di lingkungan FTI menunjukkan trend mengalami kenaikan untuk

mahasiswa aktifnya. Sehingga perlu dilakukan strategi peningkatan jumlah dosen pada

prodi prodi di FTI
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Tabel 8: Kegiatan yang dilakukan Dalam Rangka

Meningkatkan Animo Maba

No J:;.i%::\ Nama Kegiatan Target Capaian Evaluasi
1 2 September | Pelatihan Pengelola WEB Jumlah MABA Perlu dilakukan
2019 Prodi untuk promosi MABA | bertambah secara periodic
1y Koordinasi Penerimaan Jumlah MABA Perlu melibatkan
2 | September MABA bertambah semua eleme_n
2019 civitas akademika
3 | 27 November | Kunjungan MA Bahrul Ulum | Jumlah MABA Siswa peserta
2019 Tajinan Malang bertambah kunjungan adalah
kelas 10, perlu ada
pendekatan/promo
si agar tertarik
masuk ke ITN
Malang
4 | 7 Januari Kunjungan SMK Nurut Jumlah MABA Siswa peserta
2020 Taqwa Banyuwangi bertambah kunjungan adalah
kelas 10, perlu ada
pendekatan/promo
si agar tertarik
masuk ke ITN
Malang
5 | 9 Januari Koordinasi dan Sharing Jumlah MABA Perlu dilakukan
2020 Session dengan HMJ bertambah secara periodik
6 | 16 Januari Kunjungan SMK Unggulan Jumlah MABA Siswa peserta
2020 NU Mojoagung Jombang bertambah kunjungan adalah
kelas 10, perlu ada
pendekatan/promo
si agar tertarik
masuk ke ITN
Malang
7 | 11 Februari Peminjaman Monumental Jumlah MABA Perlu koordinasi
2020 Gate untuk Promosi/Open bertambah lebih lanjut
House
8 | 11 Februari Penugasan Dosen Jumlah MABA Perlu penyamaan
2020 Pendamping/Pemandu bertambah persepsi dan
pendaftaran MABA pembekalan
Uraian :

Peningkatan animo dilakukan dengan melakukan kunjungan ke sma atau smk,

menerima kunjungan sma dan smk, serta perlu melibatkan alumni, stake holder dan

masyarakat umum seperti lomba, kerjasama dan advertising.
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Tabel 9: Kegiatan Mahasiswa dan Prestasinya

Tingkat
Waktu (lokal, Prestasi
No Prodi Penyeleng Nama Kegiatan regional, Yang
garaan nasponal, Dicapai
internasional)
Urutan
Nomer 7
dari
1-5 Oktober | Kontes Robot Terbang . seluruh
. . . Nasional
Teknik Mesin | 2019 Indonesia peserta
1 S1 Kelas
Racing
Plane
24-27
Oktober Kapal Cepat Tak Nasional Finalis
Berawak Nasional
2019
Teknik 21 Oktober . .
2 Elektro S1 2019 Chemication 2019 Nasional Juara 1
13
November Lomba Web Design Nasional Juara 2
2019
éz tember Vocational School
Teknik P Graduate Academy . Sertifikat
. -17 ) . Nasional o
Informatika Junior Mobile Dikti
3 S1 November Programmin
2019 g g
éz tember Vocational School
P Graduate Academy . Sertifikat
-17 . Nasional oL
Junior Web Dikti
November Programmin
2019 g g
Uraian :

Minimnya kegiatan lomba-lomba yang diikuti oleh mahasiswa lebih banyak disebabkan
oleh minimnya informasi dan kurangnya motivasi mahasiswa. Fakultas akan berupaya
mensosialisasikan kegiatan lomba-lomba yang diadakan oleh Belmawa Dikti.
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Tabel 10: Kegiatan Dalam Rangka Pembinaan Ormawa

No

Prodi

Waktu
Penyelenggaraan

Nama Kegiatan

Teknik Mesin S1

22 September 2019

Bakti Desa 2019

5 Oktober 2019

Makrab 2019

20 November 2019

Kuliah Tamu 2019

22 Desember 2019

Modifikasi Kontes

Teknik Elektro

4 - 5 Oktober 2019

QUALITY TIME “ Kebersamaan Untuk
Elektro Satu”

12 Oktober 2019

RAKERWIL FKHMEI Wilayah 11

26 Oktober 2019

“SEMINAR KERADIOAN” ELITE FM RADIO

2 S1 2 November 2019 SEMINAR PKM 2019 “Brake Your Limit”

14 Desember 2019 KULIAH TAI:/,\U Data Science dan Cloud
Computing
3 - 5 Februari 2020 Study Excursie 2020
Selasa/1 Oktober 2019 Pelantl'kan.dan Diklat Manajemen
Kepemimpinan
Jumat/1 November Seminar Program Kreativitas Mahasiswa
2019 (PKM) 2019
Senin/11 November -
Senin/09 Desember Industrial Champion League
201
Teknik Industri 019

3 |51 Sabtu/16 November Forum Diskusi
2019
Sabtu/30 November Bakti Sosial di Panti Asuhan Kristen YWI
2019 Kota Batu
Sabtu dan Jumat-
Sabtu/7 dan 13-14 Industrial Engineering Entrepreneurship
Desember 2019
Senin-Jumat/3-7 .
Februari 2020 Study Excursie

. Diklat Kepemimpinan dan Pelantikan

19 Juli 2019 Pengurus HMTK Periode 2019/2020
16-21 September 2019 | Chemical’s Day
18 Ok 201 P han PK

4 | Teknik Kimia 8 Oktober 2019 enyuluhan PKM

18-29 September 2019

PORJAMTEK

09 November 2019

Peringatan Maulid Nabi 1441H

14 Desember 2019

Seminar Nasional

20 Januari 2020

Perayaan Natal
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Waktu

No Prodi Nama Kegiatan
Penyelenggaraan
Teknik 5 November 2019 Seminar PKM
5 | Informatika $1 20-21 Desember 2019 IFCUP Vol 9 Mobile Legend

10-13 Februari 2020

Study Excursie

Teknik Listrik D-

Sabtu, 02 November
2019

Workshop PKM 2019

6
. ;3':;”’ 09 November | g ti sosial 2019
8 Oktober 2019 Seminar Organisasi
Teknik Industri | 28 Oktober 2020 Kuliah Tamu
7 | D-ll 1 Nopember 2019 Seminar PKM
20-21 Desember 2019 Industrial Family Gathering
5 Januari 2020 Bakti Sosial
Uraian :

Kegiatan yang dilakukan oleh Himpunan Mahasiswa Jurusan

(HMJ) telah sesuai

dengan program kerjanya. Kegiatan-kegiatan tersebut sudah baik, hanya perlu

ditambahkan lomba-lomba bertaraf nasional yang dapat meningkatkan pemeringkatan

kemahasiswaan.
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Tabel 11: Kegiatan Dalam Rangka
Pelaksanaan/ Peningkatan Layanan Mahasiswa

Target
Capaian
1 Penalaran, Workshop PKM Menigkatkan
Minat, Bakat Kuantitas dan
Kualitas
Proposal PKM
Rapat Koordinasi Dekanat dengan - Memotivasi
pengurus HMJ se FTI mahasiswa
utnuk dapat
berkreasi
lebih banyak
- Memberi
kemudahan
HMJ untuk
melaksanakan
program
kerjanya
2 | Bimbingan Pelatihan Peningkatan Soft Skill Calon Meningkatkan
karir Alumni daya saing di
dunia kerja
Pembekalan calon alumni Memberikan
motivasi
alumni untuk
bersaing di
dunia kerja
3 | Bimbingan Perwalian akademik dan non akademik Menunjang
dan Konseling kegiatan
akademik dan
pelayanan
kemahasiswaa
n

No Bidang Nama Kegiatan

Pemrograman FRS

Uraian :

Upaya-upaya untuk meningkatkan minat, bakat dan bimbingan karir telah dilakukan
dan akan terus ditingkatkan, untuk bimbingan dan konseling masih terbatas pada
dosen wali dan perlu ada personal yang kompeten di bidangya yang selalu siap
melayani mahasiswa.

38



Tabel 12: Jumlah Dosen Dan Kewenangan Akademik.
Prodi Ai;tl?n Lektor k::lgtacl’; Ig:s?r Lain-lain | Total

T. Mesin $1 6 3 7 1 17
T. Elektro S1 3 9 2 1 2 17
T. Industri S1 1 3 5 2 11
T. Kimia S1 8 2 2 12
T.Informatika S1 10 4 7 21
T. MESIN D-111 1 2 1 4
T. Listrik D-IlI 4 1
T. Industri D-11I 1 4 2

TOTAL 98

Tabel 13: Jumlah Tenaga Pendidik, Dosen dan Jenjang Pendidikannya.

Prodi Status S1 | S2 | S3 | Lain-lain Total
. Tenaga Pendidik 2 5 7
T. Mesin S1
Dosen 15 2 17
Tenaga Pendidik 2 2
T. Elektro S1
Dosen 9 8 17
] Tenaga Pendidik 1 1
T. Industri S1
Dosen 9 2 11
.. Tenaga Pendidik 1 1 2
T. Kimia $1
Dosen 12 12
) Tenaga Pendidik 1 1 2
T. Informatika S1
Dosen 19 2 21
Tenaga Pendidik 1 3 4
T. MESIN D-llI
Dosen 8 8
. Tenaga Pendidik 1 1
T. Listrik D-IlI
Dosen 5 5
) Tenaga Pendidik 1 1
T. Industri D-1lI
Dosen 6 1 7
TOTAL 117
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Tabel 14: Jumlah Dosen yang Sedang Melanjutkan Pendidikan Lanjut

. Jenjang o Sumber
No Prodi Nama Pendidikan Tempat Pendidikan Biaya
Irmalia Suryani
1 Faradisa, ST., MT S3 ITS Surabaya BPP-DN
T Elektro 51 Michael Ardita, ST
2 MT e S3 ITS Surabaya BPP-DN
3 | T. Industri S1 Ir. Iftitah Ruwana, MT S3 Universitas Brawijaya | Pribadi
4 Jimmy ST., MT S3 ITS Surabaya BPP-DN
Elvianto Dwi Daryono, . . ..
5 T. Kimia S1 ST., MT S3 Universitas Brawijaya DIKTI
Cindy Mutiara National Central
6 Septani, ST., MSc >3 University Taiwan BPP-LN
Agung Panji Sasmito, Universitas Negeri
7 SPd., MPd >3 Malang BUDI
Ahmad Farudi
8 | T. Informatika | Setiawan, S.Kom., S3 Universitas Brawijaya | BPP-DN
M.Kom
9 Akhmad Farid, S.Kom S2 Universitas Brawijaya ITN
’ Malang
10 Ir. Lalu Mustiadi, MT S3 Universitas Brawijaya BPPS
Achmad Taufik, . . ..
11 e Dl ST.MT S3 Universitas Brawijaya BPPS
. - Aladin Eko . . .. o
12 Purkuncoro, ST., MT S3 Universitas Brawijaya | Pribadi
13 gahﬁTPa“J‘ Asmoro, s3 Universitas Brawijaya | BPP-DN
14 ;II'I Industri D- 'I?Atll_scﬂla Tamara, ST., $3 UGM Yogyakarta Pribadi

Tabel 15: Jumlah Dosen bidang keahlian sesuai PS, Dosen bidang keahlian
Diluar PS Dan Dosen Tidak Tetap

Program Studi Dosen Sesuai PS Dosesn Diluar PS | Dosen Tidak Tetap
T. Mesin $1 19 6 5
T. Elektro S1 16 8 1
T. Industri S1 10 6 5
T. Kimia 11 2 1
T. Informatika S1 21 4 0
T. MESIN D-llI 6 4 0
T. Listrik D-IlI 5 4 0
T. Industri D-11I 7 8 0
Jumlah 95 42 12
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Tabel 16: Rasio Dosen Dan Mahasiswa

. . Jml il .
No. Prodi Tahun Akademik Dose.n Mh§. Rasio
aktif

2017/2018 18 608 1:33.8
1 | T. Mesin S1 2018/2019 18 651 1:36.2
2019/2020 18 684 1:38.0
2017/2018 15 399 1:26.6

2 | T. Elektro St 2018/2019 15 370 1:24
2019/2020 15 354 1:21
2017/2018 11 260 1:23.6
3 | T. Industri S1 2018/2019 11 229 1:20.8
2019/2020 1 218 1:19.8
2017/2018 12 194 1:16.2

4 | T. Kimia S1 2018/2019 12 180 1:15
2019/2020 12 175 1:14.6
2017/2018 20 552 1:27.6
5 | T. Informatika S1 2018/2019 20 504 1:25.2
2019/2020 20 507 1:25.4
2017/2018 7 124 1:17.7
6 | T. MESIN D-llI 2018/2019 7 128 1:18.3
2019/2020 7 122 1:17.4

2017/2018 6 53 1:8.8
7 | T. Listrik D-Ill 2018/2019 6 68 1:11.3
2019/2020 6 84 1:14

2017/2018 7 33 1:4.7

8 | T. Industri D-1lI 2018/2019 7 45 1:6.4

2019/2020 7 63 1:9

Uraian :

Untuk memenuhi tuntutan rasio dosen dan mahasiswa maka strategi yang harus
dilakukan di FTI adalah melakukan jumlah penambahan dosen yang berkualitas.
Sehingga dosen yang berkualitas dapat meningkatkan daya saing PT di tingkat nasional
dan Internasional
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Tabel 17: Kegiatan Untuk Monitoring dan Evaluasi Kinerja Akademik Dosen

No | Tanggal Nama Kegiatan Sasaran
Mengetahui kondisi dosen di tiap
prodi terkait:

- Kebutuhan, kualifikasi dan
keahlian dosen mengajar

21 - Mapping dosen keahlian terkait
Permohonan Data Dokumen dengan ijazah dan liniearitas
1 | Agustus . L .
2019 Akreditasi Perguruan Tinggi studi .

- Kelompok riset dan
laboratorium riset dan
kegiatannya

- Kelompok abdimas

- Kepemimpinan publik

) i;ustus PermintaaTn daftar.mata kuliah Pemetaan untyk melihat beban

2019 dan praktikum kurikulum baru kerja dosen di FTI
Persamaan persepsi matrikulasi
3 8 Oktober | Koordinasi Pelaksanaan dengan sasaran mahasiswa baru
2019 Matrikulasi 2019 dan Materi siap untuk menerima materi
pada semester pertama
Pelaksanaan CP dan Remidi
22 Rapat Koordinasi Pelaksanaan CP dapat berjalan sesuai Fiengan
4 | November dan Remidi Ganjil 2019/2020 rencana. Target sesuai dengan
2019 jadwal pada kalender akademik
yang sudah ditentukan

Memperoleh masukan terkait

12 Evaluasi CP Ganjil 2019/2020 di | pelaksanaan CP dan pemetaan

5 | Desember | setiap prodi dan penyusunan rps | dosen dapat merata dan sesuai

2019 genap dengan kompetensi dan beban
kerja dosen

Evaluasi pelaksanaan untuk

18 . . . | mendapat masukan dan
Evaluasi Pelaksanaan Matrikulasi .
6 | Desember 2019 perbaikan untuk pelaksanaan
2019 matrikulasi pada tahun ajaran
berikutnya
15 Setiap prodi mempunyai jurnal
7 | Januari Pelatihan Web Jurnal ungg.ular? sebggal me.d.la
2020 pub@1kas1 hasil penelitian dan
abdimas
20 Seluruh dosen dapat melakukan
8 | Januari Pelatihan Spada p.bm dengan optimal melalu
2020 sistem spada
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No | Tanggal Nama Kegiatan Sasaran
22
9 | Januari i?: z\(/)v;enn Tetap ITN dan Menilai kinerja dosen di FTI
2020 y
13 Dapat memberikan kontribusi
.| Pelatihan Penyusunan Dokumen | inovasi dan teknologi dari
9 | Februari g . o .
Luaran Penelitian dan Abdimas penelitian dan abdimas yang
2020 .
dilakukan
Uraian :

Kegiatan yang rutin dilakukan di FTI adalah rapat awal semester untuk melakukan
evaluasi pelaksanaan semester sebelumnya dan persiapan untuk semester ke
depannya. Monitoring juga dilakukan di tengah semester. Disini diharapkan kualitas
dari PBM benar benar terjaga.
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Tabel 18: Kegiatan Untuk Monitoring dan Evaluasi Kinerja
Tenaga Kependidikan

No | Tanggal Nama Kegiatan Sasaran
Tupoksi pekerjaan tiap bagian
2 Oktober o . berjal.an sesuai. dengar! pokok .
1 2019 Rapat Koordinasi Rutin pekerjaan masing-masing dan selesai
tepat waktu dan target yang
ditentukan
Setiap tenaga kependidikan dapat
? 8 Oktober Restrukturisasi bekerja Fjengan baik. serta dfapat
2019 melayani dan bekerja sesuai dengan
tupoksi masing-masing
5 Tupoksi tetap terlaksana dengan
3 | Desember | Koordinasi Kinerja Internal b?o“k’ Sefta beban kerJa dapat
2019 diselesaikan sesuai target dengan
personalia yang ada
Prodi melalui tenaga pendeidikan
18 mampu mengelola web prodi yang
4 | Desember | Pelatihan Web Prodi interaktif dan informasi prodi dapat
2019 di sampaikan kemasyarakat umum
melalui web.
22 Melakukan penilaian rutin terkait
5 | Januari Penilaian DP3 Karyawan o
kinerja karyawan
2020
6 Setiap Penilaian Tunki Peni!aifan.ruti.n per bulan untuk
tanggal 5 menilai kinerja karyawan
Uraian :

Aktivitas kegiatan dari tenaga kependidikan dapat dimonitoring dan dievaluasi oleh

prodi melalui kegiatan pengisian jurnal harian di skp dalam web tunjangan kinerja itn

oleh setiap tenaga kependidikan. Selain itu melakukan diskusi dengan tenaga

laboratorium dalam upaya meningkatkan kinerja di laboratorium sekaligus penataan

dan perbaikan sarana dan prasarana laboratorium.
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Tabel 19: Kegiatan dalam rangka Upaya

Pengembangan Dosen dan Tenaga Kependidikan

Tanggal . Target .
No Kegiatan Nama Kegiatan Capaian Evaluasi
Dosen dosen
dengan status Perlu
1 26 November Pekerti TP sudah dilanjutkan
2019 o dengan
mengikuti kegiatan AA
PEKERTI 8
22-24 Januari | Pelatihan Wordpress \.NebS]te.Pmd] Perlu dilakukan
2 .. . interaktif dan .
2020 dan Pengisian Website pendampingan
uptode
Perlu
3 27-29 Januari | Pelatihan Asesor :10es:1n L?I;”;i j:)zz;bagzak
2020 Pembangkit Thuny yans
Sertifikasi mempunyai
sertifikasi
Tenaga
Kependidikan
hui P ilakuk
. Rapat Kerja Prajabatan mengetahu erlu dl‘la.u a.n
26 Februari dan evaluasi kinerja
4 Ka. Bag dan Ka. Sub Bag
2020 melaksanakan | tenaga
2020 . .-
pekerjaan kependidikan
sesuai
tupoksinya
Uraian :

Beberapa kegiatan yang dilakukan di FTI dapat diuraikan sebagai berikut

1.

Kegiatan PEKERTI di ikuti oleh 6 orang dosen dari FTl yaitu:
- T Elektro : Sotyohadi, ST., MT dan Michael Ardita, ST.,MT

-T Mesin : Djoko,

- T Informatika : Nurlaily, FX Ari Wibisono, Ronald
Pelatihan Asesor Pembangkit dilakukan oleh Prodi Teknik Listrik D-Ill. Diklat
pelatihan dilaksanakan pada tanggal 27-29 Januari 2020 dan uji sertifikasi pada
tanggal 30-31 Januari 2020
Pelatihan Wordpress dan Pengisian Website diberikan kepada tenaga
kependidikan yang juga sebagai tenaga kependidikan di prodi FTI.

Pelatihan prajabatan bagi tenaga kependidikan diharapkan membawa hasil
positif dimana tenaga kependidikan tahu dan mau mengerjakan tupoksi nya
dengan benar dan sempurna
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Tabel 20: Rekapitulasi Kehadiran Dosen MK Semester Ganjil 2019-2020

X Jumlah Tatap Muka Di Kelas (%) Jumlah
Prodi 0-4 5-9 | 10- 14 Matakuliah
T. Mesin S1 100 30
T. Elektro S1 100 44
T. Industri S1 3 97 36
T. Kimia S1 100 34
T. Informatika S1 100 35
T. MESIN D-IlI 100 30
T. Listrik D-lll 100 32
T. Industri D-II 100 23
Jumlah/Rata-Rata 0.37 0 99.63 I

Tabel 21: Evaluasi Hasil Proses Belajar Mengajar (PBM)
Semester Ganjil 2019-2020

. Nilai (%)
hicel - A | B+ B | C+ | C | D | E | I
Teknik Mesin S1 051 9 |26.70|37.90 10.90 | 8.50 | 2.80 | 3.70 | 0.03
Teknik Elektro S1
Teknik Energi | g 04 | 29.84 | 32.08 | 12.54 | 8.15 | 11.99 | 2.28 | 3 |0.08
Listrik S1
Teknik
T 0 | 619952195 |95 | 0 | 0o |9.52] 0
Komputer 0 0 100 0 0 0 0 0 0
- Telekomunikasi 0 50 0 0 0 0 0 50 0
Teknik Industri S1 | 0.23 | 22.68 | 33.56 | 25.67 | 7.97 | 7.13 | 1.38 | 1.23 | 0.15
Teknik Kimia S1 0.18 | 29.10 | 38.3 | 20.42 | 7.54 | 3.68 | 0.26 | 0.44 | 0.09
lfk”‘k Informatika || 35 53| 25.62 | 17.94 | 7.95 | 8.44 | 2.30 | 7.46 | 0.26
Teknik Mesin DIl 0 |3575|27.63|12.50 | 6.25 | 8 |3.63/6.25| 0
Teknik Listrik D-1lI 0 | 17 |49.10|17.40 | 7.30 | 8.50 | 0.40 | 0.40| 0
Teknik Industri D-Ill | 0 | 43.95 | 27.37 | 17.41 | 2.37 | 2.63 |2.37 | 4.21| 0
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Tabel 22: Profil Peserta Skripsi/TA, Kelulusan dan Yudisium Semester Terakhir

Jumlah Peserta Prosentase
\ Prodi Program KeIqusa}n .
0. Skripsi/TA AKtif Yudisium (kOl,fm 5 dibagi
olom 4)

) (2) (3) 4) (5) (6)

1 | T. Mesin St 74 64 61 95.31

2 | T. Elektro S1 21 15 17 113.33

3 | T. Industri S1 19 18 17 94.44

4 | T. Kimia S1 17 16 16 100

5 | T. Informatika S1 52 50 52 104

6 | T. MESIN D-llI 1 1 1 100

7 | T. Listrik D-Ill

8 | T. Industri D-II 2 2 2 100

Jumlah 186 166 166 101

Tabel 23: Profil Lulusan Berdasarkan Predikat Kelulusan Semester Terakhir

Jumlah Kelulusan Dengan Predikat Jumlah
No. Prodi . Sangat Peserta
Pujian Memuaskan Memuaskan | y,disium
1 | Teknik Mesin S1 11 45 5 61
Teknik Elektro S1
: 'Sl':ekmk Energi Listrik ’ ) 5 8
Teknik Elektronika S1 1 3 3 7
Komputer 1 1 0 2
3 | Teknik Industri $1 7 7 3 17
4 | Teknik Kimia $1 7 9 0 16
5 | Teknik Informatika S1 32 15 5 52
6 | Teknik Mesin D-IlI 1 1
7 | Teknik Listrik D-III
8 | Teknik Industri D-llI 1 1 2
Jumlah 61 84 21 166
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Tabel 24: Kegiatan Fakultas dalam Menangani Mahasiswa
dengan Masa Studi > 4 Tahun
No Tan.ggal Nama Kegiatan Sasgran Evaluasi
Kegiatan Kegiatan
1 | 6 Februari Rapat Yudisium Evaluasi Perlu
2020 mahasiswa dan penangangan
lama studi lebih lanjut dari
prodi
2 | 12 Februari Evaluasi PBM Evaluasi Perlu
2020 mahasiswa dan penangangan
lama studi lebih lanjut dari

prodi

Uraian :

Kegiatan rutin yang dilakukan untuk menangani mahasiswa yang masa studinya sudah

hampir habis adalah dengan mendiskusikannya dan mencari solusi yang dibicarakan

pada saat rapat yudisium dan evaluasi rutin PBM. Solusi yang diberikan adalah dengan

mengirimkan surat kepada wali mahasiswa terkait masa studi yang hampir habis serta

bisa juga dengan memberi kesempatan untuk memprogram di semester antara bila

dimungkinkan.
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Tabel 25: Profil Lulusan (3 semester terakhir)
Berdasarkan IPK dan Lama Studi rata-rata.

IPK

Prodi Tahun Rata- Lama Studi Lama Studi

Akademik rata Rata-rata (Smt) | Tercepat (Smt)
. Ganjil 18/19 3.34 8 7
-+ Mesin 51 Genap 18/19 | 3.30 8 7
Ganjil 19/20 3.31 7.3 7
Ganjil 18/19 3.06 10 7
- Elektro 51 Genap 18/19 | 3.29 9 8
Ganjil 19/20 3.09 9 7
Ganjil 18/19 3.39 8 7
. Industri S1 Genap 18/19 3.19 8 8
Ganjil 19/20 3.28 8 7
. Ganjil 18/19 3.44 7 7
- Kimia 51 Genap 18/19 | 3.49 8 7
Ganjil 19/20 3.46 9 7
) Ganjil 18/19 3.28 7 7
- Informatika 51\ o 18/19 | 2.86 9 8
Ganjil 19/20 3.39 7.7 7
Ganjil 18/19 3.06 7 5
. MESIN D-1lI Genap 18/19 3.44 6 5
Ganjil 19/20 3.11 7 7
Ganjil 18/19 3.27 6 6
. Listrik D-Ill Genap 18/19 3.50 5 5
Ganjil 19/20 3.10 6 6
Ganjil 18/19 3.60 6 6
. IndustriD-1lI Genap 18/19 3.18 6 6
Ganjil 19/20 3.57 5 5
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Tabel 26: EVALUASI PROGRAM PEMBELAJARAN SEMESTER GANJIL 2019/2020

Faktor
No | Indikator Akar Masalah Keberhasilan / | Tindak Lanjut Keterangan
Penghambat
Mahasiswa Evaluasi dan
malas koordinasi  lebih
Masih ada | Mahasiswa tidak m:;i]ll::;;n lanjut
1 | nilai E dan | aktif ~ mengikuti P L
, mengerjakan
D perkuliahan
tugas dan
mengikuti T. Elektro S1
ujian
Masih ada . Dilakukan seminar
mahasiswa Mahasiswa rogress susulan
’ an Mahasiswa  tidak | tidak ikut pros
y ‘g . aktif bimbingan seminar
Skripsinya rogres skripsi
tertuda prog P
Kegiatan Pengajuan
Praktek/Praktiku Belum Sarpras untuk -
3 m belum | tersedianya Praktek I1I-I Listrik D-
terlaksana dengan | sarpras Mahasiswa
maksimal
Penjadwalan Merubah  jadwal
kelas banyak | sedini mungkin
yang  kurang | Karen masih awal
tepat sehingga | perkuliahan.
menyebbakan
perkuliahan
dan
4 | absen penjadwalan peraktikum
terhambat,dan
T.
banyak .
. Informatika
mahasiwa 51
yang gagal
melalui proses
pbm
berpraktikum.
Kegiatan Belum EZ:O:uan "
. Praktek/Praktiku . 54
5 | Praktikum . tersedianya Sarpras untuk
m tidak terlaksana
. sarpras Praktek
dengan maksimal A
Mahasiswa
Aturan Yang belum
6 kepangkatan punya T. Mesin S1
dalam kepangkatan
membimbing dan diluar
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No

Indikator

Akar Masalah

Faktor
Keberhasilan /
Penghambat

Tindak Lanjut

Keterangan

bidang
keahlian akan
diperbantukan
di pejabat
prodi untuk
pembimbing 2

Reward untuk
dosen dan
mahasiswa

Tidak ada
sanksi maupun
reward

PKN atau Skripsi

Keluhan
mahasiswa
dalam
penyelesaian
skripsi
(dampak
transkrip tidak
diberikan >
SKL tidak
diberikan >
tidak dapat
mengikuti job
fear dan
mencari kerja)

Penyelesaian
revisi (waktu
lebih dari 7 hari,
penguji tidak ttd,
pembimbing tidak
ttd)

a.Bukti pengujian
Pengujian ulang

Evaluasi
Matrikulasi

Schedule ulang
(waktu dan
lama
pertemuan)

Materi yg perlu
diberikan
dibedakan dengan
materi kuliah

10

Kegiatan
Praktek/Praktiku
m tidak terlaksana
dengan maksimal

Belum
tersedianya
sarpras

Follow up
Pengajuan

Sarpras untuk
Praktek
Mahasiswa

T. Industri
D-1ll

Tabel 27: Daftar Standar Mutu Dan Manual Yang Ditetapkan

No.

Standar Mutu

Manual (PPEPP)

1 Standard Akademik

Manual Mutu Akademik
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Tabel 28: DAFTAR SOP Yang Ditetapkan

No. SOP
1 SOP Aktif Kembali
2 | SOP Cuti Akademik
3 SOP Daftar Ulang
4 SOP Pelayanan Legalisir ljazah
5 SOP Pengisian KRS
6 SOP Daftar Penilaian Pelaksanaan Pekerjaan DP3
7 | SOP Konsultasi Akademik Mahasiswa
8 | SOP Pembuatan Surat Tanda Lulus Sementara
9 SOP Pengusulan Honor Dosen Pemina Mata Kuliah
10 | SOP Kenaikan Pangkat/Golonga
11 | SOP Usulan Mata Kuliah Tiap Semester
12 | SOP Pemberhentian Pegawai
13 | SOP Usulan Studi Lanjut ke S3
14 | SOP Penyelenggaraan Evaluasi Capaian Pembelajaran (ECP)
15 | SOP Penyelenggaraan Kepegawaian
16 | SOP Penyelenggaraan Monitoring Dosen
17 | SOP Penyelenggaraan Rapat Fakultas
18 | SOP Penyusunan Renstra Fakultas
19 | SOP Cetak Rekapitulasi Kehadiran Dosen Per Prodi
20 | SOP Cetak Kehadiran Dosen dan Mahasiswa
21 | SOP Cetak Rekap Peserta Mata Kuliah Per Kelas
22 | SOP Entry Jadwal Ujian
23 | SOP Cetak Absensi Ujian
24 | SOP Entry Presensi Kehadiran Dosen
25 | SOP Entry Presensi Kuliah Mahasiswa
26 | SOP Cetak Laporan Cover Daftar Hadir
27 | SOP Cetak Laporan Monitoring PBM
28 | SOP Cetak Laporan Absensi Kelas
29 | SOP Display Pemakaian Ruang Kuliah
30 | SOP Perubahan Password User
31 | SOP Entry Peserta Kuliah ke Kelas di SIAKAD
32 | SOP Entry Jadwal Kuliah
33 | SOP Entry Pengajar Kelas
34 | SOP Pembukaan Kelas
35 | SOP Perubahan Jadwal Perkuliahan
36 | SOP Pelayanan Perkuliahan
37 | SOP Monitoring Ketidakhadiran Dosen
38 | SOP Pembuatan SK Mengajar Dosen
39 | SOP Pelaksanaan Pembelajaran
40 | SOP Pengajuan Bahan dan Uang Praktikum
41 | SOP Pengajuan HR Insentif Praktikum
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No.

SOP

42 | SOP Pengajuan HR PKN

43 | SOP Pengajuan HR Bimbingan Skripsi

44 | SOP Pengajuan HR Seminar Proposal

45 | SOP Pengajuan HR Seminar Hasil

46 | SOP Pengajuan HR Ujian Kompre

47 | SOP Pengajuan HR Panitia Seminar Proposal, Hasil, dan Ujian Kompre
48 | SOP Pengajuan HR Transport Dosen Mengajar

49 | SOP Pengajuan HR Mengajar

50 | SOP Pengajuan HR Koreksi Evaluasi Proses 1,2,3,dan 4
51 | SOP Pengajuan HR Koreksi ECP 1 dan 2

52 | SOP Pengajuan HR Panitia ECP

53 | SOP Pengajuan HR Rapat Senat Fakultas

54 | SOP Pengajuan HR Pra Yudisium

55 | SOP Pengajuan Perbaikan Sarana Prasarana

56 | SOP Pengajuan Pembelian Barang

57 | SOP Pengajuan Cuti/ljin/Lembur

58 | SOP Penggantian Konsumsi Rapat Prodi

59 | SOP Pengajuan Uang Saku Dosen Pendamping Studi Ekskursi
60 | SOP Pengajuan Kegiatan FTI Non Reguler

61 | SOP Pengajuan Penggunaan Kas FTI

62 | SOP Pengajuan Penambahan Dana Kas FTI

63 | SOP Pengajuan Kenaikan Berkala Dosen Karyawan

64 | SOP Pengajuan Kebutuhan Tenaga Personalia

65 | SOP Pengajuan Rekapitulasi Absensi Dosen Yayasan, PNS, dan Karyawan
66 | SOP Pengajuan Jabatan Fungsional Akademik Dosen
67 | SOP Pengajuan Penilaian DP3/SKP

68 | SOP Pelaksanaan Rapat Koordinasi Fakultas

69 | SOP Administrasi Surat Masuk

70 | SOP Administrasi Surat Keluar

71 | SOP Pengarsipan Surat

72 | SOP Bon Permintaan Barang ke Gudang

73 | SOP RKAT Fakultas

74 | SOP RKAT Institut

75 | SOP Penilaian SKP Staff FTI

Malang, 27 Februari 2020
Fakultas Teknologi Industri
Dekan,

Dr. Ellysa Nursanti, ST., MT
NIP. Y. 1030000357
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